TALENT (5 IMPACT

Notre charte de qualité

RENCONTRES

Pour nous, seules les rencontres
en « vrai » avec nos clients
comme avec nos candidats
permettent de capter I'alchimie
potentielle et tout ce qui,
au-dela des compétences,
assure le succés d’'un
recrutement.

PRAGMATISME

Chez Talent & Impact on est
disruptives : exit le au mouton

a 5 pattes ! Nous nacceptons
pas les missions impossibles et
nous sommes la pour challenger
le besoin afin de le connecter
alaréalité.

VALEURS

Nous partageons nos valeurs
avec nos clients et nos
candidats afin qu’elles soient
respectées: authenticité, équité,
pragmatisme, innovation et
incarnation.




